STANOVY OBCIANSKEHO ZDRUZENIA

Partnerstvo Juzného Novohradu v zneni dodatku ¢. 2 schvaleného uznesenim VZ dina
12.12.2018

Clanok |
Nazov zdruZenia a zakladné ustanovenia
1. Nézov zdruZenia : Partnerstvo Juzného Novohradu, skratka: ,,PJN“ (d’alej v texte

2. Zdruzenie ( dalej aj ,,verejno-sukromné partnerstvo alebo ,,MAS*) ma pravnu formu
obcianskeho zdruzenia v zmysle zakona SR 83/1990 Zb. 0 zdruZovani ob¢anov v zneni
neskorSich predpisov. ZdruZenie je samostatnou pravnickou osobou, ktora vystupuje v
pravnych vztahoch vo svojom mene ana vlastni zodpovednost. ZdruZenie
nezodpoveda za zavizky svojich ¢lenov voci tretim osobam.

3. Verejno—sukromné partnerstvo Partnerstvo Juzného Novohradu je mimovladne,
nepolitické, nezavislé zdruzenie fyzickych a pravnickych osdb, ktoré zabezpecuju svoju
ginnost’ naplfianim cielov a predmetu v celistvom tzemi tvorenom katastralnymi
uzemiami obci:

Belina, Biskupice, Bolkovce, Bulhary, Buzitka, Camovce, Cakanovce, Filakovo,
Filakovské Kovace, Holisa, Kalonda, Lipovany, Mucin, Nitra nad Ipl'om, Nové Hony,
Pincina, Ple§, Prsa, Radzovce, Rapovce, Ratka, Savol, Siatorska Bukovinka, Sid,
Surice, Trebelovce, Velké Dravce.

Clanok 11
Sidlo zdruzZenia

Sidlo zdruZenia Partnerstvo Juzného Novohradu je na adrese : Ratka 109, 986 01 .

Clanok 111
Ciele, zloZenie a ¢innost’ zdruZenia
§ 1 Ciele zdruZenia a zloZenie zdruZenia

1.  Cielom zdruZenia je podpora a koordindcia spolo¢ného postupu v oblasti regiondlneho
rozvoja s dorazom na pripravu regionu na pristup LEADER a jeho vyuzitie pre
koordinovany rozvoj daného izemia na principe verejno-sukromného partnerstva.

2.  ZdruZenie je zoskupenim predstavitelov verejnych a stkromnych miestnych
spolo¢ensko-hospodarskych zaujmov. Zdruzenie je zloZzené zo subjektov verejného
sektora ( zaujmova skupina verejného sektora), subjektov podnikatel'ského sektora (
zaujmova skupina podnikatel'ského sektora) a subjektov obcianskeho sektora
(z&ujmova skupina ob¢ianskeho sektora).

3. Do zaujmovej skupiny verejného sektora MAS sa zarad’uju nizsie uvedené subjekty,
ktoré maju sidlo resp. prevadzku na izemi MAS :

a)  subjekty ustrednej spravy:
b)  Statne rozpocCtové organizacie;
C)  Statne prispevkové organizacie;

d)  verejné vysoké skoly;



e) iné subjekty, ktoré s zapisané v registri organizacii vedenych Statistickym
uradom SR podla § 19 az § 21 zakona ¢. 540/2001 Z. z. o Statnej Statistike v
zneni neskorsich predpisov

f)  subjekty izemnej samospravy —

g) obce alebo nimi zriadené rozpoctové a prispevkové organizacie;

h)  vysSSie uizemné celky alebo nimi zriadené rozpoctové a prispevkové organizacie;

1)  zdruzenia pravnickych o0s6b zo sektora verejnej spravy (vSetci ¢lenovia
zdruzenia su zo sektora verejnej spravy)

Do zaujmovej skupiny podnikatel'ského sektora MAS sa zarad'uju nizSie uvedené
subjekty, ktoré maju sidlo resp. prevadzku na uizemi MAS, a to:

a)  podnikatelia v zmysle § 2 ods. 1 zédkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik;

b)  zdruZenia pravnickych os6b v pripade, ak minimalne jeden ¢len zdruzenia je
podnikatel'om.

Do zaujmovej skupiny obc¢ianskeho sektora MAS sa zarad’uju nizSie uvedené subjekty,
ktoré maju trvalé, pripadne prechodné bydlisko alebo sidlo resp. prevadzku na uzemi
MAS, a to:

a) obcianske zdruzenia, spolky, nadacie, neziskové organizacie poskytujuce
vSeobecne prospesné sluzby;

b)  obcan;

C)  ostatné neprofesijné zaujmové zdruzenia — rybarske a polovnicke zdruZenia;
Systém riadenia CLLD 2014 - 2020

d) iné

Ziadna zdujmova skupina neméze mat’ viac ako 49 % hlasovacich prav v ramci MAS (v zloZeni
jednotlivych orgdnov MAS, ktoré maju rozhodovaciu pravomoc), pri€om tato podmienka musi
byt zo strany MAS dodrzané po¢as celého obdobia implementacie stratégie CLLD. Clenstvo v
jednej zaujmove;j skupine je nezlucitel'né s ¢lenstvom v inej zaujmovej skupine.

§ 2 Cinnost’ zdruZenia
Cinnost’ zdruZenia je zamerand najmé na:

a)  Sirenie informacii o Europskej unii, Programe rozvoja vidieka a o pristupe
LEADER

b)  spolupracu pre vytvorenie a rozvijanie verejno-sukromného partnerstva pre
pristup LEADER implementovaného na tzemi okresu Lucenec, v ktorom je
zastipeny verejny sektor, podnikatel'ska sféra, neziskové organizécie, zdujmové
zdruZenia a obcCania a d’alSiu ¢innost’ podl'a pravidiel a zdsad LEADER

C) vypracovanie a vykonavanie stratégie CLLD, kde su uvedené ciele, opatrenia a ¢innosti,
ktoré ma v plane realizovat’ na danom tzemi v zmysle SWOT analyzy (silné a slabé
stranky, prileZitosti a hrozby) celého uzemia MAS;

d)  vypracovanie nediskriminaéného a transparentného vyberového konania a objektivnych
kritérii vyberu operacii, ktorymi sa zabrani vzniku konfliktu zaujmov, ¢im sa zabezpeci,
aby aspon 50 % hlasov rozhodnuti o vybere patrilo partnerom, ktori nie su organmi
verejnej spravy, a umozni vyber pisomnym konanim;



f)

9)
h)

)

K)

p)
o))

zabezpecenie suladu so stratégiou CLLD pri vybere operacii tak, ze sa tieto
operacie zoradia podla ich prispievania k plneniu cielov a zadmerov tejto
stratégie;

priprava a uverejnenie vyziev na predkladanie ndvrhov alebo konanie pre
predkladanie pokracujucich projektov vratane vymedzenia vyberovych kritérii;

prijimanie a posudzovanie ziadosti o podporu;

vyber operdcii a stanovenie vysSky podpory a predlozenie navrhov organu
zodpovednému za konecné overenie opravnenosti pred schvalenim;

monitorovanie vykondvania stratégie CLLD a podporovanych operacii a
vykonavanie Specifickych hodnotiacich aktivit suvisiacich s touto stratégiou.

komunikaciu a spolupracu s d’al$imi institiciami a subjektmi na regiondlne;j,
narodnej, medzinarodnej Grovni, priprava a realizacia spolocnych projektov

pripravu vlastnych projektov zo zahrani¢nych a domécich zdrojov pre efektivne
a zmysluplné fungovanie zdruzenia v sulade s ciel'mi zdruZenia

budovanie kapacit miestnych aktérov na vytvaranie a uskuto¢ovanie operacii vratane
podporovania ich schopnosti na riadenie projektu - realizacia seminarov, Skoleni,
konferencii, workshopov pre ¢lenov MAS a d’al§ich miestnych aktérov, zameranych na
rozSirovanie ich vedomosti a zru¢nosti pri vykonavani stratégie CLLD a s tym
spojenych prac a pod.;

publika¢nll a vydavatel'ska ¢innost’
plni ulohy poskytovatela v zmysle § 30 ods. 1 zékona o prispevku z ESIF;

administrativna ¢innost’ - vedenie zloziek projektov a uchovéavanie dokladov
(archivacia), aktualizacia stratégie CLLD, vratane Studii a analyz dotknutej
oblasti/Casti stratégie a izemia a pod.;

publicita a informovanie o dotknutej oblasti a vysledkoch stratégie CLLD;
sietovanie a spolupraca s inymi MAS, resp. subjektmi na vidieku;

spolupraca s RO pre PRV SR 2014 - 2020, RO pre IROP, Narodnou sietou pre
rozvoj vidieka, PPA ako aj s d’alSimi inStiticiami v suavislosti s riadenim,
kontrolou a monitorovanim realizcie nastroja CLLD.

Clanok IV
Clenstvo
§1 Vznik ¢lenstva

Clenstvo v zdruZeni je dobrovolné. Clenstvo v zdruZzeni vznikd na zdklade prejavu
vole uchadzaca o ¢€lenstvo podanim ziadosti o vstup do zdruzenia.

Na prvom Valnom zhromazdeni schvaluje c¢lenov Valné zhromazdenie. DalSie
rozSirovanie ¢lenskej zadkladne schval'uje Predsednictvo zdruzenia.

Clenstvo vznika kladnym rozhodnutim Predsednictva o prijati za ¢lena, auhradou
jednorazového poplatku za vstup do zdruzenia . Predsednictvo raz rocne predklada
Valnému zhromazdeniu novych ¢lenov na potvrdenie ¢lenstva v zdruZzeni.



4. Clen MAS nesmie byt zastupcom dvoch a viac sektorov (verejny, sikromny a
obciansky sektor).

5. Obec nesmie byt ¢lenom dvoch a viac MAS.

§ 2 Zastupcovia €lenov zdruZenia v organoch zdruZenia

Kolektivnych ¢lenov, ako st pravnické osoby, obce, zaujmové zdruzenia a neziskové
organizacie zastupuju v zdruzeni Statutirni zastupcovia tychto ¢lenov uvedeni v osobitnych
registroch, alebo nimi delegovana 0soba na zaklade pisomného plnomocenstva .

§ 3 Zanik Clenstva v zdruZeni
1.  Clenstvo zanika:
a) pisomnym prehlasenim o vystipeni zo zdruZzenia

b) vylacenim z doévodu hrubého porusenia Stanov, alebo nesplnenia si zavizkov
vyplyvajicich z ¢lenstva, alebo z dovodu Ccinnosti, ktora nie je v stlade so
zdujmami zdruzenia

C) tmrtim
d) zanikom zdruZenia
e) nepotvrdenim ¢lenstva Valnym zhromazdenim

f) ditom, ktorym &len MAS prestal spiiat’ podmienku pre &lenstvo — strata prislusnosti
k uzemiu (trvalé, pripadne prechodné bydlisko, resp. sidlo alebo prevadzka)- o tejto
skutocnosti je ¢len MAS povinny do 3 dni od vzniku skuto¢nosti zakladajtcej stratu
¢lenstva informovat’ Predsednictvo.

§ 4 Prava ¢lenov zdruZenia

Clenovia zdruZenia su opravneni najma:

a) zucastiiovat’ sa na zasadani Valného zhromaZdenia a ostatnych organov zdruzenia,
zaroven volit’ ¢lenov organov zdruZenia a byt voleni do organov zdruzenia

b) podielat sa na vSetkych aktivitaich zdruzenia, predkladat navrhy a podnety
k ¢innosti organov zdruzenia

c) byt informovani o ¢innosti a zameroch zdruZenia.
§ 5 Povinnosti ¢lenov zdruZenia

Clenovia zdruZenia st povinni najma:
a)  dodrziavat’ Stanovy zdruzenia a d’al$ie vnutorné predpisy zdruzenia,
b)  plnit uznesenia organov a plnit prijaté Glohy

C)  zaplatit’ Clensky prispevok.



§ 6 Poplatok a ¢lensky prispevok

Jednorazovy poplatok za vstup do zdruzenia a rocny prispevok ¢lenov zdruzenia stanovi za
kazdy rok Valné zhromazdenie.

Clanok V
Zasady hospodarenia
§ 1 VSeobecné ustanovenia

Zdruzenie hospodari s vlastnym majetkom podla schvéaleného rozpoctu, v sulade
S0 vSeobecne zavdznymi predpismi. Ochrana majetku, jeho evidencia a hospodarenie s nim
sa vykonava v sulade so vSeobecne zavdznymi predpismi a podlicha kontrole kontrolnym
organom.

§ 2 Majetok zdruZenia
1.  Majetok zdruzenia tvoria:
a)  spolo¢ne nadobudnuty hmotny a nehmotny majetok,

b) finan¢né prostriedky z vlastnej hospodarskej ¢innosti zdruzenia, z ¢lenskych
prispevkov, dotécii, grantov a finanénych prostriedkov na realizaciu projektov,
darov a inych prijmov dosiahnutych v sulade so Stanovami

c) pohladavky a iné majetkové prava.

§3

2.  ZdruZenie moZe hospodarit’ a nakladat’ iso zverenym majetkom inych organizécii,
obci, Statu v sulade s prisluSnymi pravnymi predpismi. Majetok mdze byt pouzity len
na dosiahnutie ciela zdruzenia, prip. na iné aktivity v stlade so Stanovami. Za
sposobené Skody ruci zdruzenie do vysky svojho majetku, v tomto rozsahu mdze brat’
na seba zavazky.

§ 4 Financovanie zdruZenia
1. ZdruzZenie vytvara vlastné finan¢né zdroje z tychto zdrojov:
a) ¢lenské prispevky,
b) prijmy z vlastnej ¢innosti,
C) pozicky, tivery, uroky,
d) dary od fyzickych a pravnickych osob,
e) dotacie a granty,
f) sponzorské prispevky

g) iné prijmy dosiahnuté v stlade so Stanovami a vSeobecne zdviznymi predpismi



Vynosy z majektu a z vlastnej ¢innosti MAS mozno pouzit len na zabezpecenie
cielov MAS v zmysle stanov MAS.

Clenovia MAS nemaju pravny narok na podiely z vysledkov hospodarenia
MAS alebo inych prijmov.

Majetok MAS nemozno darovat’.

Clanok VI
Organy zdruZenia

§ 1 Organy zdruZenia a podiel na hlasovacich pravach

1. Organmi zdruZenia su:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Najvyssi organ (Valné zhromazdenie)
Vykonny organ (Predsednictvo)
Statutarny organ (Predseda, podpredseda)
Kontrolny orgén (Revizna komisia)
Vyberova komisia

Monitorovaci vybor.

2. Organy zdruzenia st tvorené najmai z ¢lenov zdruzenia, pricom v organoch zdruzenia
ktoré maji rozhodovaciu prdvomoc nemaji ani organy verejnej moci ani ziadna
zaujmova skupina viac ako 49% hlasovacich prav.

4.

Podiely zaujmovych skupin na hlasovacich pravach su stanovené nasledovne:
a) zaujmova skupina verejného sektora : 47,02 % hlasov
b) zaujmova skupina suikromného sektora : 31,06 % hlasov
C) zaujmova skupina obcCianskeho sektora: 21,92 % hlasov.

Vaha hlasu kazdého ¢lena organov uvedenych v ods. 1 pism. a), b) a €) (teda podiel 1
¢lena na hlasovacich pravach) sa vypocita nasledovne:

vaha hlasu 1 ¢lena orgianu = _A

B

A- podiel zaujmovej skupiny na hlasovacich pravach uvedeny v ods. 3 tohto paragrafu
tohto ¢lanku

B- pocet Clenov zaujmovej skupiny.

Podiely zdujmovych skupin na hlasovacich pravach su stanovené fixne, tak ako je
uvedené v ods. 3 vysSie. Vaha hlasu je preto zavisla od poctu Clenov v tej ktorej
zaujmovej skupine, a preto sa méze menit’ v pripade zmeny poctu ¢lenov v tej ktorej
zédujmovej skupine.



§ 2 Valné zhromaZzdenie

Najvyssim organom zdruzenia je Valné zhromazdenie, ktoré tvoria zéastupcovia
vSetkych cClenov zdruzenia, pricom kazdy z ¢lenov zdruZzenia ma vo Valnom
zhromazdeni jedného zastupcu. Valné zhromazdenie sa schiddza sa min. 1x roc¢ne a
podla uznesenia Predsednictva ho zvolava predseda zdruzenia pisomnou pozvankou
zaslanou vSetkym ¢lenom zdruZenia min. 7 dni vopred.

V osobitnych pripadoch moze byt na navrh Predsednictva zdruzenia, alebo na
poziadanie najmenej jednej patiny riadnych ¢lenov zdruzenia a po vymedzeni predmetu
rokovania zvolané mimoriadne Valné zhromazdenie, a to do 30 dni od podania uvedenej
Ziadosti.

Valné zhromazdenie sa mdze uznasat’ a rokovat’, ak su pritomni Clenovia zdruZenia,
ktori maji spolu nadpoloviéni vicSinu vSetkych hlasov zdruzenia (bez ohladu na
prislusnost’ k zdujmovym skupindm).

Na prijatie rozhodnutia je potrebnd nadpoloviénd vicsina hlasov pritomnych ¢lenov
zdruZenia (bez ohl'adu na prislusnost’ k zaujmovym skupinam).

Do vylu¢nej pravomoci Valného zhromazdenia patri:

a) stanovit’ zakladné smery ¢innosti zdruzenia

b) schvalovat’ Stanovy zdruzenia ich zmeny a doplnky,

c) volit’ a odvolavat’ ¢lenov Predsednictva zdruZzenia

d) volit' a odvolavat’ ¢lenov Reviznej komisie zdruzenia

e) volit' a odvolavat’ ¢lenov Monitorovacieho vyboru na zaklade navrhu Predsednictva
f) rozhodovat o zaleZitostiach strategického vyznamu

g) schvalovat stratégiu PJN , strategické dokumenty a ich aktualizaciu

h) schvalovat’ vyrocni spravu o ¢innosti zdruzenia, spravu o hospodareni zdruzenia,
uzéavierku, plan ¢innosti a rozpocet na d’alSie obdobie

i) schvalovat’ vysku ¢lenského prispevku a jednorazového poplatku za vstup

J) schvalovat’ rokovaci poriadok Valného zhromazdenia ainé vnutorné predpisy
zdruzenia

K) schvalovat’ organizaény poriadok zdruzenia
[) potvrdzovat’ ¢lenstvo novym ¢lenom v zdruzeni podl'a ¢l. IV, § 1
m) rozhodovat’ o vyliceni ¢lenov na navrh Predsednictva zdruZzenia

n) rozhodovat o zaniku zdruzenia zli¢enim sinym obc¢ianskym zdruzenim alebo
0 dobrovol'nom rozpusteni zdruZenia - v pripade ak dojde k zéaniku obcianskeho
zdruZenia rozpustenim alebo zli¢enim s inym obc¢ianskym zdruzenim pocas doby
platnosti zmluvy o poskytnuti NFP na chod MAS, ob¢ianske zdruZenie je povinné
vratit’ Cerpané finan¢né prostriedky z EPFRV resp. EFRR

0) rozhodovat o d’alSich zalezitostiach zdruZenia.

p) vykonava iné tilohy a ¢innosti v zmysle Systému riadenia CLLD v platnom zneni.



6. Podiel ¢lenov Valného zhromazdenia na hlasovacich pravach je uvedeny v ¢l. VI § 1
tychto Stanov.

§ 3 Predsednictvo zdruZenia

1.  Predsednictvo je vykonnym orgdnom zdruZenia. Predsednictvo pozostava zo zastupcov
vSetkych troch zaujmovych skupin.

2. Predsednictvo mad 9 ¢lenov. Predsednictvo je volené Valnym zhromazdenim na
obdobie piatich rokov. Clenstvo v Predsednictve je nezluéitelné s ¢lenstvom vo
Vyberovej komisii, Monitorovacom vybore a Reviznej komisii.

3. Podiel zaujmovych skupin v Predsednictve na hlasovacich pravach je uvedeny v ¢l. VI
§ 1 ods. 3 tychto Stanov.

4.  Predsednictvo sa schadza podla potreby, min. vSak 2 krat za rok. Predsednictvo je
uznasaniaschopné, ak st pritomni Clenovia, ktori maji spolu nadpolovi¢nu va¢sinu
vSetkych hlasov Predsednictva. Rozhodnutia Predsednictva sa prijimaju konsenzom
alebo hlasovanim. Na prijatic rozhodnutia je potrebna nadpolovi¢na vicsina hlasov
pritomnych ¢lenov Predsednictva.

5. Predsednictvo je za svoju ¢innost’ zodpovedné Valnému zhromazdeniu a vykonava
¢innosti v stlade so Stanovami a internymi riadiacimi smernicami MAS.

6. Do posobnosti Predsednictva patri:
a) volit’ spomedzi seba a odvolavat’ Predsedu zdruzenia
b) riadit ¢innost’ zdruZzenia v obdobi medzi zasadnutiami Valného zhromazdenia

c) volit spomedzi ¢lenov Predsednictva podpredsedu zdruzenia, rozhodovat
0 beznych veciach stvisiacich s prevadzkou zdruZenia

d) podavat Valnému zhromazdeniu navrh na vylicenie ¢lenov, ktori konaju
V rozpore so Stanovami zdruZenia

e) podavat Valnému zhromazdeniu navrh na odvolanie ¢lena Predsednictva
f)  rozhodovat o prijati novych ¢lenov

g) pripravovat vyroéni spravu o ¢innosti zdruzenia, spravu o hospodareni
zdruZenia, navrh rozpoctu a plan ¢innosti na d’alSie obdobie, ktoré predklada na
schvalenie Valnému zhromaZdeniu

h)  zvolavat a obsahovo pripravuje rokovania Valného zhromazdenia a pripravuje
zakladné dokumenty na tieto rokovania

) rozhodovat’ o vSetkych zalezitostiach zdruzenia, ktoré podla Stanov nespadaju
do pravomoci Valného zhromazdenia alebo ktoré si Valné zhromazdenie
nevyhradilo

J) pre vylepsenie svojej ¢innosti zriadit’ potrebné pomocné organy

K)  posudzovat navrhy, stanoviska a nazory ¢lenov zdruzenia, podnecovat ich
iniciativu a vykonavat’ potrebné opatrenia v zaujme zdruZenia a jej ¢lenov

I)  zodpovedat’ za vypracovanie a implementaciu stratégie CLLD- PJN a jej
aktualizaciu ako aj S tym suvisiace ¢innosti,



m) zriad'uje vyberovu komisiu, voli a odvolava jej ¢lenov a schval'uje jej Statut
n)  vykonavat’ d’alSie ¢innosti v zmysle Systému riadenia CLLD v platnom zneni.

Predsednictvo zriadi pre potreby implementacie stratégie PJN svoju Kancelariu na
zabezpecenie spravovania verejnych prostriedkov ako aj manazovanie ¢innosti MAS a
realizaciu uloh zdruzenia. Na cele Kancelarie je manazér MAS menovany
Predsednictvom. Manazér MAS je povinny zucastiiovat’ sa zasadnuti Predsednictva s
hlasom poradnym. Kancelaria pracuje na zaklade pracovného a organiza¢ného
poriadku schvaleného Predsednictvom. Administrativu a realizaciu uloh zdruZenia
zabezpecuju zamestnanci MAS, ktori m6zu byt ¢lenmi len Valného zhromazdenia.

§ 4 Revizna komisia zdruzenia

Revizna komisia je kontrolnym organom zdruzenia, tvoria ho 3 c¢lenovia voleni
Valnym zhromazdenim. Clenstvo v Reviznej komisii je nezluditelné s &lenstvom v
organoch zdruzenia, okrem €lenstva v najvy$som organe. Revizna komisia zodpoveda
za svoju ¢innost’ Valnému zhromazdeniu.

Predsedu komisie volia ¢lenovia komisie na 1. zasadani. Revizna komisia, alebo jej
zastupca je pravidelne prizyvany na rokovania Predsednictva s hlasom Komisia vo
svojej ¢innosti sa riadi prislusnymi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi a
stanovami zdruzenia. Komisia podava spravy o svojej ¢innosti Valnému zhromazdeniu
najmenej jedenkrat roc¢ne.

Do posobnosti komisie patri najma :

a)  kontrolovat' dodrziavanie Stanov zdruZenia, vnltornych predpisov organov
zdruzenia a vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov

b) dbat na stlad rozhodnuti orgdnov zdruzenia so Stanovami zdruzenia
a vSeobecne zaviaznymi pravnymi predpismi

c)  kontrolovat hospodarenie zdruzenia, upozoriiovat’ prislusné organy zdruzenia na
nedostatky a navrhovat’ opatrenia na ich odstranenie

d) posudzovat vyro¢nt spravu o ¢innosti zdruZenia, spravu o hospodareni a navrh
rozpoctu zdruZenia vypracované Predsednictvom pred tym, ako ich prijme Valné
zhromazdenie.

Revizna komisia je uznaSaniaschopnd, ak je pritomna nadpolovicnd vicSina jej
¢lenov. Na prijatie uznesenia sa vyzaduje nadpolovi¢nd vdc¢Sina pritomnych c¢lenov.
V pripade rovnosti hlasov nariadi predseda Reviznej komisie opakovanie hlasovania.

§ 5 Statutirny orgin

Statutarnym organom zdruZenia je Predseda zdruzenia ktorého voli a odvolava
Predsednictvo spomedzi ¢lenov Predsednictva.

Predseda zdruzenia vedie rokovania Valného zhromazdenia, vedie rokovania
Predsednictva, na zéklade podnetu clenov zdruzenia alebo z vlastného podnetu
predklada organom zdruzenia na prerokovanie a schvalenie navrhy, ktoré sa tykaju
veci v gescii jednotlivych orgdnov zdruzenia.



Predseda zdruzenia zastupuje zdruzenie navonok, a podpisuje za zdruzenie zmluvy.

Vo vztahu k implementacii Stratégie CLLD vykonava Cinnosti v zmysle Systému
riadenia CLLD v platnom zneni.

Predsedu v ¢ase jeho nepritomnosti na rokovaniach zastupuje podpredseda zdruzenia,
ktory je voleny Predsednictvom. Podpredseda zdruzenia je opravneny vykonavat
¢innosti  vrozsahu Cinnosti pridelenych predsedovi zdruzenia s vynimkou
podpisovania zmlav za zdruzenie. Podpredseda kona za Predsedu a to na zaklade
pisomného poverenia Predsedu.

§ 6 Vyberova komisia

Vyberov komisiu MAS zriad’'uje Predsednictvo, ktoré voli a odvoléava jej ¢lenov a
schval'uje jej Statut.

Vyberovéa komisia vo vztahu k implementacii Stratégie CLLD vykonava Cinnosti v
zmysle Systému riadenia CLLD v platnom zneni.

Vyberova komisia ma 7 ¢lenov. MAS moéze okrem riadnych ¢lenov menovat aj
nahradnikov ¢lenov vyberovej komisie. Cinnosti vykonavané Vyberovou komisiou su
upravené v ustanoveniach Systému riadenia CLLD v platnom zneni.

Clenstvo vo Vyberovej komisii je nezluéiteIné s ¢lenstvom v Predsednictve zdruZenia,
Reviznej komisii, Monitorovacom vybore a s funkciou Statutarneho organu .

Vyberova komisia pozostava zo zastupcov vSetkych troch zaujmovych skupin.

Pri hlasovani Vyberovej komisie o vybere projektov min. 50% hlasov rozhodnuti o
vybere projektov patri ¢lenom ktori nie st organom verejnej spravy.

Vyberova komisia je uznasaniaschopna, ak st pritomni ¢lenovia, ktori maja spolu
nadpolovi¢nu vacsinu vSetkych hlasov Vyberovej komisie. Rozhodnutia Vyberovej
komisie sa prijimaju konsenzom alebo hlasovanim. Na prijatie rozhodnutia je potrebna
nadpolovi¢na vic¢sina hlasov pritomnych ¢lenov Vyberovej komisie.

Clen vyberovej komisie nemusi pdsobit’ (mat’ trvalé, pripadne prechodné bydlisko,
sidlo alebo prevadzku) v izemi MAS. Pre jednu vyzvu bude stanovena jedna vyberova
komisia.

§ 7 Monitorovaci vybor

1. Monitorovaci vybor je kontrolnym organom, ktory vykonava najmi hodnotenie
vysledkov a vystupov a monitorovanie realizacie projektov v ramci stratégie CLLD-
PJN, pripravuje avypracovava spravy o implementacii stratégie, spravy
0 monitoringu za ro¢né obdobie a pod. v zmysle ustanoveni kapitoly 10 Systému
riadenia CLLD.

2. Monitorovaci vybor na svojom prvom zasadnuti stanovi rozsah ¢innosti. Rozsah
¢innosti Monitorovacieho vyboru podlieha schvaleniu Predsednictvom.

3. Clenstvo v monitorovacom vybore je nezluditelné s &lenstvom Vo Vyberovej
komisii, Predsednictve a Reviznej komisii.
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4. Zasadnutia Monitorovacieho vyboru zvolava jeho predseda, ktorého volia ¢lenovia
Monitorovacicho vyboru spomedzi seba. V pripade necinnosti predsedu
Monitorovacieho vyboru, ktord trva viac ako jeden rok, zvoldva Monitorovaci vybor
Statutarny organ — predseda

5. Monitorovaci vybor je uznasaniaschopny, ak je pritomna nadpolovi¢né vécésina jeho
¢lenov. Na prijatie uznesenia je potrebna nadpolovicna vicsina pritomnych ¢lenov. V
pripade rovnosti hlasov pri hlasovani predseda Monitorovaciecho vyboru nariadi
opakovanie hlasovania.

Clanok V11
Zanik ZdruzZenia

Zdruzenie zanika:

a)  dobrovol'nym rozpustenim
b)  zlucenim s inym ob¢ianskym zdruzenim

O zéniku zdruzenia rozhoduje Valné zhromazdenie, pricom sucasne rozhodne aj
0 prechode prav a povinnosti k majetku zdruzenia.

V pripade ak dojde k zaniku obcianskeho zdruzenia rozpustenim alebo zlacenim S
inym obc¢ianskym zdruzenim pocas doby platnosti zmluvy o poskytnuti NFP na chod
MAS, ob¢ianske zdruzenie je povinné vratit’ Cerpané financné prostriedky z EPFRV
resp. EFRR.

V pripade dobrovolného rozpustenia vymenuje Valné zhromazdenie likvidatora.
Likvidator vyrovna zavizky zdruzenia aso zvySnym majetkom nalozi podla
rozhodnutia Valného zhromazdenia. Likvidator oznami zanik zdruzenia do 15 dni
Ministerstvu vnutra SR.

Clanok V111

Prechodné a zavereéné ustanovenia

§1
Organiza¢né predpisy nesmtl odporovat’ tymto Stanovam a ich vyklad a uplatnenie sa
musia uskuto¢niovat’ v stilade so Stanovami.

Vyklad Stanov zdruZenia vykonéava Predsednictvo.

§2
Zdruzenie vzniklo registraciou na Ministerstve vnutra SR diia 2.7.2008.

Zmenu stanov je mozné vykonat dodatkom, ktory schvali Valné zhromazdenie.
Zmena Stanov bude ozndmena MYV SR.
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